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Хуманитарните последици от икономическата криза в Европа 
 

Основни тенденции и изводи 
 

1. Бедните стават по-бедни 
 Кризата увеличи броя на бедните. 
 Пропастта между богатите и бедните нараства. 
 Повече хора имат нужда от хранителни и други помощи. 
 Хуманитарните последици ще се усещат и след възстановяването на 

икономическия растеж. 
2. „Новите бедни” 

 Националните дружества на Червения кръст и Червения полумесец, отчитат 
значителен ръст на броя на „новите бедни”- работещи хора, които не могат да 
покрият основните си разходи в края на месеца и които се сблъскват с дилемата 
дали да купят храна или да платят сметките си. 

 Броят на хората от средната класа, продължава да намалява. Останали с малко или 
никакви спестявания, броят на хората, застрашени от бедност, става все по-голям. 

  Националните Червен кръст и Червен полумесец все още успяват да отговорят на 
нуждите, макар и това да става все по-трудно.  

3. Здравни рискове 
 Съкращаването на социалните и здравните разходи по време на криза е опасно. 
 Националните дружества на Червения кръст и Червения полумесец алармират за 

все по-голяма нужда от психо-социална подкрепа на хората, страдащи от депресия 
и други психични проблеми. 

 Много хора променят навиците си по време на криза - някои пестят от здравните си 
разходи, други стигат до нездравословен начин на живот, но има и примери за 
обратното – как някои хора започват да живеят по-здравословно. 

4. Миграция и мобилност 
 Националните дружества на Червения кръст и Червения полумесец в цяла Европа 

подпомагат мигрантите и хората, търсещи убежище, застъпват се за техните права, 
помагат за тяхната интеграция и/или им предоставят услуги, които иначе са 
недостъпни за тях. 

 Редица Национални дружества съобщават, че обществените нагласи към 
мигрантите са станали по-твърди по време на икономическата криза и че има 
проблеми в прилагането на съществуващото законодателство. 

 Намаляването на паричните  преводи от близките, работещи в чужбина е сериозен 
проблем - не само за отделните хора и семействата, но вече и за обществото и 
държавата. 

5. Безработица 
 Националните дружества на Червения кръст и Червения полумесец все повече 

участват в програми в подкрепа на безработните. 
 Възможните социални последствия от високите нива на безработица са все по-

застрашителни. 
 При някои национални дружества рязко е нараснал броят на желаещите да бъдат 

доброволци: някои - за да запълнят свободното си време, а други - с надеждата 
придобитите умения да им помогнат за намиране на работа. 

 



2 

Препоръки: 
 
За да действаме различно, първо трябва да мислим различно. Сега има нужда да осмислим 
по-добре как хората, семействата, гражданското общество и институциите могат да се 
адаптират към реалността и как да укрепим тяхната устойчивост на кризи.  
Националните и местните власти, корпорациите, вкл. банковият сектор, хуманитарните и 
гражданските организации трябва да бъдат по-иновативни, търсейки устойчиви и 
дългосрочни решения за смекчаване на хуманитарни последици от тази икономическа криза. 
 
За да не се допусне икономическата криза да прерасне в социална и морална, Червеният 
кръст и Червеният полумесец препоръчва: 
 
Да се гарантират системите за социална защита: 
 
Системите за социална защита предпазват хората от изпадане в категорията на бедните„. 
Вече е все по-трудно човек да се завърне в обществото след такава лична криза. Много хора 
ще усещат последиците, дълго след като кризата е приключила. 
 
 Да се избягват драстични или безразборни съкращения на бюджетите за здравни и 

социални услуги: 
 
За да се преодолее кризата, е нужно хората и общностите да имат изградена устойчивост. 
Здравните съкращения могат да принудят хората да правят повече разходи и да жертват 
повече в личен план. В дългосрочен план това ще забави възстановяването след кризата, или 
ще доведе само до частично възстановяване. 
 
 Да се осигури повече подкрепа в областта на психичното здраве 

 
Психо-социалните и психично-здравните нужди обикновено нарастват по време на криза. 
Има нужда от допълнителни грижи за психичното здраве на гражданите, а не от съкращения 
в бюджетите за тези грижи. 
 
 Да се подобри сътрудничеството в страната и извън нея, за да гарантират правата на 

мигрантите, и за да се осигури уважение към разнообразието, противопоставяне на 
насилието и на социалното изключване 

 
Въпреки че, икономическото развитие на някои страни и отворените граници, дават повече 
възможности на мигрантите, най-често те са сред най-силно засегнатите от дискриминация 
по време на криза. Нужни са постоянни усилия, за да се гарантира спазването на 
действащото законодателство и /или да се осигури закрила там, където такава няма. Такива 
са и хуманитарните ангажименти, поети от държавите от 31-та Международната 
конференция на Червения кръст и Червения полумесец през 2011 година. 
 
 Да се продължи и разшири активната подкрепа на пазара на труда  

 
Принудени да се сблъскат с икономическата криза, много европейци са изоставени от 
обществото: неактивни, безработни, зависими, социално изключени и нуждаещи се. В 
момента младежката заетост се радва на специално внимание на ниво ЕС, но са нужни 
допълнителни инициативи, подкрепящи и останалите възрастови групи.  
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 Частният и публичният сектор да работят заедно, за да финансират и насърчават 
доброволчеството, като неразделна част от социалните и здравните системи 

 
Доброволческата служба може да носи допълнителен и специфичен принос в полза на 
гражданите и на обществото, особено по време на криза. 


